SOCIEDADE BRASILEIRA DE CIRURGIA DE CABECA E PESCOCO
CNPJ/MF N° 49.332.307/0001-89

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINACAO, FINALIDADE E ORGANIZAGAO GERAL

Artigo 1° — Sob a denominagao de “Sociedade Brasileira de Cirurgia de Cabega e Pescogo” foi fundada, na
data de 08 (oito) de dezembro de 1967 (um mil, novecentos e sessenta e sete ) uma
Sociedade Médica, organizada sob a forma de associagao sem fins econdbmicos, com sede e
foro na cidade de Sdo Paulo, na Rua Rocha, 440, 2° andar (doravante designada
simplesmente “Sociedade”), e que se regera pelo presente Estatuto Social, por seu
Regimento Interno e pelas leis que regulam a matéria.

Artigo 2° — Tem por finalidade : a) congregar todos os médicos cirurgides interessados no desenvolvimento
da Especialidade de Cirurgia de Cabega e Pescog¢o (doravante designada simplesmente
“Especialidade”), com interesse nas afecg¢des das vias aerodigestivas superiores e cervico-
faciais, especialmente nos tumores; b) estimular o desenvolvimento dessa cirurgia como
especialidade médica e fomentar o aperfeicoamento e a difusdo da mesma; c) promover
intercAmbio cientifico com as demais sociedades médicas, assim como Conferéncias, Cursos
e Reunides sobre assuntos concernentes a Especialidade; d) promover periodicamente um
Congresso, em que se reunirdo especialistas nacionais e estrangeiros para debate de temas
oficiais, temas livres e conferéncias; e) defender a ética e os interesses profissionais de seus
Membros; e f) colaborar com as entidades governamentais em programas de Saude Publica
no ambito da Especialidade.

Artigo 3° — A Sociedade tera ambito nacional, podendo ser criadas Regionais, subordinadas ao Regimento
Interno da Sociedade.

Artigo 4° — Serdo orgaos deliberativo e diretivo da Sociedade, respectivamente: a Assembléia Geral e a
Diretoria.

CAPITULO Il - DOS MEMBROS

Artigo 5° — A Sociedade sera composta das seguintes categorias de Membros: a) Membros Efetivos; b)
Membros Associados; ¢) Membros Efetivos Fundadores; d) Membros Eméritos; e) Membros
Honorarios; f) Membros Correspondentes Estrangeiros; e g) Membros Colaboradores.

Artigo 6° — Os Membros Efetivos serao em nimero ilimitado, devendo os mesmos, porém, possuir requisitos
minimos em pratica e conhecimentos das diversas intervenc¢des que se praticam na Cirurgia de
Cabecga e Pescoco.

Paragrafo 1° - O julgamento dos requisitos acima mencionados sera feito por 3 (trés) membros do Conselho
Cientifico, nomeado pela Diretoria, em prazo ndo superior a 45 (quarenta e cinco) dias apds o recebimento
da Proposta de Admisséo, podendo ser solicitadas as provas julgadas indispensaveis para juizo daqueles
conhecimentos.



Paragrafo 2° - O Conselho Cientifico sera composto pelos ex-presidentes da Sociedade e
Membros Efetivos, nomeados pela Diretoria, podendo estes ultimos serem
renovados em até 1/3 (um tergco) de seus integrantes, sempre que oportuno
ou desejavel.

Artigo 7° — Serao Membros Associados, em numero ilimitado, aqueles que, nao preenchendo os requisitos
do artigo anterior possuam, no entanto, solidos conhecimentos e experiéncias sobre um ou
alguns dos tipos de intervengdes cirurgicas de Cabega e Pescogo.

Paragrafo Unico — O julgamento dos requisitos acima mencionados sera feito por 3 (trés)
membros do Conselho Cientifico, nomeado pela Diretoria, em prazo nao
superior a 45 (quarenta e cinco) dias apds o recebimento da Proposta de
Admissao, podendo ser solicitadas as provas julgadas indispensaveis para
juizo daqueles conhecimentos, obedecendo-se ao disposto no Paragrafo
2° do Artigo 6.

Artigo 8° — Sdo Membros Efetivos Fundadores aqueles que compareceram a Sessdo de Fundagéo da
Sociedade, tendo assinado a respectiva Folha de Presencga, preenchendo as condi¢gdes do
Artigo 6°.

Artigo 9° — Serdo Membros Eméritos todos os Membros Efetivos ou Efetivos Fundadores que tenham
atingido os 70 (setenta) anos de idade, sendo, nesta condigao, dispensados da contribuigao
anual, continuando, porém, com todos os direitos, deveres e regalias de suas condigdes
anteriores.

Artigo 10 — Serdo Membros Honorarios aqueles indicados pela Diretoria e aceitos pela Assembléia Geral,
que se notabilizaram como cirurgides ou cientistas de mérito dentro da Especialidade.

Artigo 11 — Serao Membros Correspondentes Estrangeiros aqueles que exergam a Especialidade fora do
territério nacional e que forem indicados por 2(dois) Membros Efetivos, ad referendum da
Diretoria, apds parecer do Conselho Cientifico.

Artigo 12 — Serao Membros Colaboradores aqueles que, indicados pela Diretoria e aceitos pela Assembléia
Geral, tenham, direta ou indiretamente, contribuido de maneira decisiva para o
desenvolvimento da Sociedade.

Artigo 13 — Entidades que promovam pesquisa experimental ou clinica na especialidade de Cirurgia de
Cabeca e Pescogo, patrocinem a formagao de especialistas ou oferecam curso em nivel de
Graduagdo e Pds-Graduagdo na area poderdo ser registradas no Nucleo de Ensino e
Pesquisa da Sociedade como Centros de Exceléncia no Ensino e Formagao em Cirurgia de
Cabeca e Pescocgo, desde que atendidos os requisitos estabelecidos no Paragrafo 1° abaixo.

Paragrafo 1° - As entidades que solicitarem registro na Sociedade Brasileira de Cirurgia de
Cabeca e Pescoco junto ao Nucleo de Ensino e Pesquisa como Centros de
Exceléncia no Ensino e Formacao em Cirurgia de Cabecga e Pescogo deverao
preencher formulario proprio e enviar relatérios anuais para serem analisados
pela Diretoria, que os julgara pelo credenciamento ou ndo como Centros de
Exceléncia no Ensino e Formagao em Cirurgia de Cabecga e Pescoco.

Paragrafo 2° - A Sociedade mantera atualizado o cadastro das entidades registradas junto ao
seu Nucleo de Ensino e Pesquisa como Centros de Exceléncia no Ensino e
Formagédo em Cirurgia de Cabecga e Pescogo, dando divulgagido a seus
calendarios de eventos e de seus relatérios anuais.



Paragrafo 3° - O registro das entidades mencionadas no caput deste Artigo 13 no Nucleo de
Ensino e Pesquisa da Sociedade n&do confere a elas a qualidade de Membro
da Sociedade, nem quaisquer dos direitos conferidos por este Estatuto aos
seus Membros.

Artigo 14 — Sao direitos e deveres dos Membros da Sociedade:

a) apresentar trabalhos, sugestées e propostas com vistas ao cumprimento dos objetivos
sociais;

b) participar de congressos, conferéncias, cursos, jornadas e reunides promovidos pela
Sociedade;

c) receber as publicagbes da Sociedade ou aquelas por ela distribuidas;

d) manter em dia o pagamento de suas anuidades, no caso dos Membros Efetivos
Fundadores, Efetivos e Associados, conforme disposto no Artigo 16 abaixo;

e) zelar pela imagem publica e o bom nome da Sociedade;

f) respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto Social, bem como as regras instituidas pela
Assembléia Geral e/ou pela Diretoria; e

g) participar das Assembléias Gerais, observado o disposto no Artigo 15 abaixo.

Artigo 15 — Somente os Membros Efetivos Fundadores, Efetivos e Eméritos (“Membros Votantes”) terdo
direito de voto nas Assembléias Gerais da Sociedade, bem como o direito de serem votados
para qualquer cargo de dire¢do da mesma, desde que estejam em dia com suas respectivas
anuidades sociais.

Paragrafo 1° - A eleigdo para os cargos de diregcdo sera feita na data da Assembléia Geral
Ordinaria da Sociedade.

Paragrafo 2° - A chapa ou chapas de candidatos a eleigcao para a Diretoria, deverao ser
registradas em livro préprio, na sede da Sociedade, até 30 (frinta) dias antes
da data da realizacio da respectiva Assembléia Geral Ordinaria.

Paragrafo 3° - Somente poderao votar os Membros Votantes presentes a Assembléia Geral
da Sociedade, sendo vedada a votacgao por correspondéncia ou procuragao.

Paragrafo 4° - As votagdes em Assembléias Gerais serao secretas.

Paragrafo 5° - Somente poderao votar ou serem votados os Membros Votantes admitidos na
Sociedade até 180 (cento e oitenta) dias antes das respectivas Assembléias
Gerais.

Paragrafo 6° - Os Membros Associados, Honorarios e Correspondentes Estrangeiros poderao
participar das Assembléias Gerais, podendo, ainda, com a permissao de
seu presidente, manifestar opinides, debater e oferecer contribui¢bes, sem
direito a voto.

Artigo 16 - Os Membros Efetivos Fundadores, Efetivos e Associados pagardo uma anuidade a ser
estabelecida pela Diretoria e aprovada pela Assembléia Geral, a fim de serem custeadas
as despesas necessarias para o bom funcionamento da Sociedade.

Paragrafo 1° - Essa anuidade podera ser alterada quando a Diretoria achar necessario, ad
referendum da Assembléia Geral.



Paragrafo 2° - O ndo pagamento das anuidades sociais, por prazo superior a 1 (um) ano,
podera acarretar a suspensdao do membro inadimplente, a critério da
Diretoria.

Paragrafo 3° - Os médicos que estiverem frequentando Curso de Residéncia Médica ou
Estagio Oficial em Cirurgia de Cabeca e Pescogo nos Centros de
Exceléncia no Ensino e Formagéo em Cirurgia de Cabega e Pescogo
poderéo solicitar a Sociedade um desconto de 50% (cinqlienta por cento)
sobre o valor da anuidade acima referida, enquanto Membros
Associados.

Artigo 17 - A estes membros serdo concedidos todas as oportunidades de defesa em conformidade com a
Legislacéo Brasileira.

CAPITULO Ill - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18 - A Assembléia Geral € o 6rgao supremo da Sociedade, com plenos poderes para resolver todos
0s assuntos relativos a mesma, com excecdo daqueles que forem de competéncia da
Diretoria, em conformidade com o presente Estatuto.

Artigo 19 - A Assembléia Geral reunir-se-a (a) ordinariamente por ocasido dos Congressos da Sociedade, a
cada biénio, para discutir e votar os Relatérios da Diretoria, a prestagdo de contas dos
exercicios sociais encerrados, o balango especial de gestao referido no Paragrafo Unico do
Artigo 46, e a proposta de orcamento para o préximo biénio, bem como eleger os membros
da Diretoria, e (b) extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o exigirem.

Artigo 20 - A Assembléia Geral podera ser convocada pela Diretoria ou por 1/5 (um quinto) dos Membros
Votantes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por carta enderecada a todos os
Membros.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral sera instalada, em primeira convocagao, com a presencga de
no minimo metade mais um dos Membros Votantes e, em segunda
convocagao, uma hora mais tarde, com qualquer ndmero, salvo nas hipoteses
de deliberagbes sobre as matérias constantes dos itens “c” e “d” do Artigo 21
abaixo, quando a Assembléia ndo podera ser instalada em segunda
convocagdo sem a presenga de no minimo 1/3 (um terco) dos Membros
Votantes.

Paragrafo 2° - A convocacdo devera indicar a data, horario e local de realizagdo da
Assembléia, além da ordem do dia.

Paragrafo 3° - As decistes da Assembléia Geral serdo tomadas mediante o voto favoravel da
maioria dos Membros Votantes presentes, exceto em relagdo a destituicao de
administradores e alteragdo do Estatuto Social, quando sera necessario o voto
favoravel de pelo menos 2/3 dos Membros Votantes presentes a mesma.

Artigo 21 — Compete privativamente a Assembléia Geral:
a) deliberar sobre as politicas e diretrizes da Sociedade;
a) examinar e aprovar o relatério das atividades desenvolvidas pela Diretoria e a prestagéo de

contas do exercicio social encerrado, bem como a proposta de orgamento para o exercicio
social a iniciar-se;



a) eleger os membros da Diretoria da Sociedade, observado o disposto nos paragrafos 2°, 3°,
4° e 5° do Artigo 15 acima;

b) destituir os membros da Diretoria da Sociedade, observado o disposto no Artigo 20 do
presente Estatuto;

d) deliberar sobre alteragbes ao presente Estatuto Social, observado o disposto no Artigo 20
do presente Estatuto;

e) empossar os Presidentes das Regionais da Sociedade, para um mandato de 2 (dois) anos;
f) deliberar sobre a dissolugéo da Sociedade; e

g) aprovar a admissdo de Membros Honorarios e Membros Colaboradores.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Artigo 22 - A Diretoria é o 6rgao executivo da Sociedade e compde-se de 14 (quatorze) membros, os quais
receberdo as seguintes designagdes: Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 3°
Vice-Presidente, 4° Vice-Presidente, 5° Vice-Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, 3°
Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, 3° Tesoureiro, Diretor Cientifico e Diretor de Defesa
Profissional.

Paragrafo 1° - Além das fungdes de natureza administrativa, compete a Diretoria elaborar e
aprovar o Regimento Interno da Sociedade.

Paragrafo 2° - O exercicio do cargo de Diretoria ou de membro do Conselho Cientifico é
gratuito, ndo podendo receber qualquer um de seus integrantes remuneragéo
alguma, sob qualquer titulo.

Artigo 23 - A Diretoria sera eleita e empossada por ocasido da Assembléia Geral Ordinaria, para um
mandato de 2 (dois) anos.

Artigo 24 - Seréo atribuicdes do Presidente; a) Presidir Reunides da Diretoria, da Assembléia Geral e
Congressos da Sociedade; b) assinar atas e documentos que emanem da Diretoria ; c)
representar a Sociedade, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele; e d) autorizar
pagamentos necessarios ao bom funcionamento da Sociedade.

Artigo 25 - Ao 1° Vice-Presidente compete substituir o Presidente em todos os seus impedimentos e auxilia-
lo em suas fungdes.

Artigo 26 - O Presidente ou o 1° Vice-Presidente deve obrigatoriamente residir na sede da Sociedade (Sao
Paulo).

Artigo 27 - Ao 2° Vice-Presidente compete substituir o 1° Vice-Presidente em seus impedimentos e auxilia-lo
em suas fungoes.

Artigo 28 - Ao 3° Vice-Presidente compete substituir o 2° Vice-Presidente em seus impedimentos e auxilia-lo
em suas fungdes.

Artigo 29 - Ao 4° Vice-Presidente compete substituir o 3° Vice-Presidente em seus impedimentos e auxilia-lo
em suas fungoes.



Artigo 30 - Ao 5° Vice-Presidente compete substituir o 4° Vice-Presidente em seus impedimentos auxilia-lo
em suas fungdes.

Paragrafo Unico — Os Vice-Presidentes deverdo estar distribuidos entre as 5 (cinco) regides
geograficas do Brasil, a saber: Norte (Amazonas, Acre, Amapa, Par3,
Roraima e Rondbnia), Nordeste (Maranhdo, Ceara, Piaui, Paraiba,
Pernambuco, Rio Grande do Norte, Bahia, Sergipe e Alagoas), Centro-
Oeste (Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Goias, Tocantins e Distrito
Federal), Sudeste (Minas Gerais, Sado Paulo, Espirito Santo e Rio de
Janeiro) e Sul (Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul), e deverdo
representar a Diretoria da Sociedade nestas regides, mantendo continua
ligagdo com as Regionais da Sociedade Brasileira de Cirurgia de Cabeca
e Pescogo.

Artigo 31 — Ao 1° Secretario compete: a) secretariar e superintender a Secretaria na rotina administrativa; b)
responder pela execugao das Atas das Reunides da Diretoria e Assembléias da Sociedade; e
c) redigir e expedir os documentos fiscais da Sociedade, assinando-os juntamente com o
Presidente.

Artigo 32 — Ao 2° Secretario compete substituir e representar o 1° Secretario nos seus impedimentos, assim
como auxilia-lo na execucgao de tarefas administrativas.

Artigo 33 — Ao 3° Secretario compete substituir e representar o 2° Secretario nos seus impedimentos, assim
como auxilia-lo na execugao de tarefas administrativas.

Artigo 34 — O 1° ou 0 2° ou o 3° Secretario devera residir obrigatoriamente na sede da Sociedade (Sao
Paulo).

Artigo 35 — Ao 1° Tesoureiro compete: a) administrar e guardar os bens da Sociedade; b) apresentar
relatério da situagéo financeira e balango anual da Sociedade; c) encarregar-se da expedigao
da cobranga e recebimento das contribuigdes dos Membros d) assinar os livros financeiros e
Balangos Patrimoniais da Sociedade, receber e dar quitagéo dos valores recebidos; e e) pagar
as contas autorizadas, receber e dar quitagao dos valores recebidos.

Paragrafo Unico — Os cheques relativos a movimentagdo das contas bancéarias devem ser

assinados pelo Presidente, pelo 1° Tesoureiro ou pelo 1° Vice-Presidente,
em conjunto ou isoladamente.

Artigo 36 — Ao 2° Tesoureiro compete substituir o 1° Tesoureiro nos seus impedimentos e auxilia-lo em suas
funcdes.

Artigo 37 — Ao 3° Tesoureiro compete substituir o 2° Tesoureiro nos seus impedimentos e auxilia-lo em suas
funcdes.

Artigo 38 — O 1° ou 2° ou 3° Tesoureiro devera residir obrigatoriamente na sede da Sociedade (Sao Paulo).
Artigo 39 — O Diretor Cientifico sera membro nato do Conselho Cientifico e a ele compete:

a) organizar e coordenar a realizacdo de encontros cientificos, cursos e jornadas de
atualizacdo da Especialidade;



b) auxiliar na organizagao de Congresso Brasileiro de Cirurgia de Cabec¢a e Pescoco;

c) estimular e auxiliar a realizagdo de cursos e congressos de especialidades correlatas
sempre que sdlicitado pela entidade promotora;

d) propor e analisar protocolos cooperativos multi-institucionais;

e) rever os programas de residéncia médica na area de Cirurgia de Cabecga e Pescoco e
presidir as comissdes para concessao e revalidagao do Titulo de Especialista; e

f) presidir o Nucleo de Ensino e Pesquisa da Sociedade

Artigo 40 — Ao Diretor de Defesa Prdfissional compete:

a) estudar e participar, junto com a Diretoria da definicdo do campo de_atuagéo da
Especialidade e os limites com outras areas da saude;

b) promover, juntamente com o Diretor Cientifico, discussdes sobre ética, exercicio
profissional e orientar os Membros da Sociedade, quando solicitado;

c) manter, em conjunto com a AMB e demais entidades de classe, discussdo sobre
valores de honorarios e critérios de credenciamentojunto aos convénios; e

d) receber denuncias fundamentadas, por escrito e identificadas sobre falhas éticas,
encaminhando ao devido érgao competente, conforme estabelecido pelo Conselho
Regional de Medicina, e propor a Diretoria a adogédo de medidas cabiveis no &mbito da
Sociedade.

Artigo 41 — A Diretoria poderd nomear Comissdes Especiais, em carater transitdrio, sempre que julgar
necessario, para auxilia-la em suas fungdes.

Artigo 42 — A Diretoria reunir-se-a mediante convocagao do Presidente, sempre que necessario.

Artigo 43 — O quorum de instalagdo das Reunides da Diretoria sera de 3 (trés) de seus membros, sendo
indispensavel a presenca do Presidente ou do 1° Vice-Presidente. A Diretoria deliberara
sempre por maioria de votos dos membros presentes a respectiva reunido, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade, em caso de empate.

CAPITULO V — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 44 — O Conselho Fiscal sera composto automaticamente pelos Presidentes das Regionais da
Sociedade, para um mandato de 2 (dois) anos.

Artigo 45 — Ao Conselho Fiscal compete examinar e assinar os Livros Financeiros e Balango Patrimonial da
Sociedade ao final de cada exercicio, antes de sua aprovacao pela Assembléia Geral.



CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 46 — O exercicio social abrangera o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano, dataem

que sera levantado um Balango Patrimonial e as demais demonstragdes financeiras da
Sociedade, com observancia das prescrigdes legais.

Paragrafo Unico — Ndo obstante as demonstragdes financeiras acima referidas, bienalmente,
sera levantado um balangco especial de gestdo e submetido a
aprovagao da Assembléia Geral Ordinaria, juntamente com o Relatorio
da Diretoria, cujo mandato esteja terminando.

Artigo 47 — Com a finalidade de estimular a pesquisa cientifica no ambito da Especialidade, a Sociedade
concede, a seu juizo, bienalmente, e desde 1979, o Prémio “JORGE FAIRBANKS BARBOSA”
destinado ao autor ou grupo de autores de melhor trabalho apresentado como tema-livre
durante o Congresso Brasileiro de Cirurgia de Cabeca e Pescogo, na conformidade do
Regulamento do Prémio aprovado em Reunido da Diretoria da Sociedade.

Artigo 48 — Com a finalidade de estimular a pesquisa basica no dmbito da Especialidade, a Sociedade
concede, a seu juizo, bienalmente, desde 1991, o Prémio “JORGE DE MARSILLAC”
destinado ao autor ou grupo de autores do melhor trabalho sobre pesquisa basica
apresentado como tema-livre durante o Congresso Brasileiro de Cirurgia de Cabeca e
Pescogo, na conformidade do regulamento do Prémio aprovado em reunido de Diretoria da
Sociedade.

Artigo 49 — Com a finalidade de estimular a pesquisa cientifica no ambito da Especialidade, bem como o
desenvolvimento de novos pesquisadores, a Sociedade concede, a seu juizo, bienalmente,
desde 1991 o Prémio “ANISIO COSTA TOLEDQO” destinado ao médico-residente ou grupo de
médicos-residentes do melhor trabalho apresentado como tema-livre durante o Congresso
Brasileiro de Cirurgia de Cabecga e Pescogo, na conformidade do Regulamento do Prémio
aprovado em reunido de Diretoria da Sociedade.

Artigo 50 — E vedado aos Membros, as Entidades registradas no Nucleo de Ensino e Pesquisa como
Centros de Exceléncia no Ensino e Fommagdo em Cirurgia de Cabega e Pescogo ou a
Diretoria utilizarem o nome da Sociedade em qualquer atividade de carater politico ou
religioso ou a qualquer outra que nao atenda aos objetivos da Sociedade.

Artigo 51 — Os Membros nao respondem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela Sociedade.

Artigo 52 — O presente Estatuto Social somente podera ser reformado, no todo ou em parte, pela
Assembléia Geral, apds estudo de Comissao nomeada pela Diretoria.
Artigo 53 — Os recursos necessarios a manutengao da Sociedade sergo obtidos por meio de:
a) contribuigdes de seus Membros, na forma estabelecida pelo presente Estatuto Social;

b) donativos, subsidios e quaisquer recursos que Ihe forem concedidos por pessoas naturais
ou juridicas, Membros ou nao;

c) convénios, parcerias e patrocinios com entidades publicas ou privadas;

c) bens moveis e imdveis, titulos, valores e direitos pertencentes ou que venham a
pertencer a Sociedade;



a) rendimentos produzidos por todos os seus bens e direitos, 0os quais serao sempre aplicados
na propria Sociedade; e

b) receitas auferidas de cursos, congressos e jornadas promovidas pela Sociedade.

Artigo 54 — A dissolugdo da Sociedade s6 podera ser decidida em Assembléia Geral especialmente convocada,
com comparecimento de pelo menos 2/3 dos Membros Votantes em primeira convocagao, mais
da metade em segunda e de qualquer numero na terceira convocagao, com intervalo minimo
entre uma e outra convocagao, de 8 (oito) dias.

Paragrafo Unico — Aprovada a dissolugdo da Sociedade, seus bens serdo destinados a qualquer
Instituicdo Beneficente Publica, registrada no Conselho Nacional do
Servico Social do Ministério da Educagado, segundo determinagao
resultante de votagcdo secreta dos Membros Efetivos presentes a
Assembléia Geral especialmente convocada.

Artigo 55 — Os casos omissos serao resolvidos pela Assembléia Geral da Sociedade.

O Estatuto Social foi aprovado em Assembléia Geral Ordinaria realizada durante o XXIl Congresso Brasileiro de
Cirurgia de Cabecga e Pescogo na cidade de Fortaleza - CE, em 04 de Setembro de 2009.
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